WER SIND WIR?

Wir sind eine offentliche,
3 - 4 zlgige Realschule
mit offenem Ganzta-
gesangebot. Zur-
zeit werden etwa
600 Schulerinnen und
Schuler in 23 Klassen von
48 Kolleginnen und Kollegen
unterrichtet. Die Klassenstarke
betragt im Schnitt 26 Schiler. Der
Einzugsbereich erstreckt sich auch
Uber die Stadtgrenzen von Bad Mer-
gentheim hinaus.

WARUM DIE KOPERNIKUS-REALSCHULE?

Die KOPERNIKUS-REALSCHULE ist KLEIN genug, um...

» eine Gemeinschaft zu schaffen, in der jedes Kind seine Personlichkeit
entwickeln kann.

» auf Starken und Schwachen lhrer Kinder gezielt eingehen zu kdnnen.

» unseren Schulerinnen und Schilern eine sehr personliche Forderung
zukommen zu lassen.

Die KOPERNIKUS-REALSCHULE ist GROSS genug, um ...

» unseren Schilerinnen und Schulern neben dem Pflichtunterricht ein
vielfaltiges Angebot machen zu konnen.

» unsere Schulerinnen und Schuler in den Bereichen Leistung und
Begabung individuell zu fordern und zu beraten.

» unsere Schulerinnen und Schiiler fur die Berufswelt und das Leben in der
Erwachsenenwelt fit zu machen.

Die KOPERNIKUS-REALSCHULE ist MODERN genug, um ...
» die Herausforderungen der Digitalisierung zu meistern.

WIR gehen gemeinsam
WIR stehen fiir Vielseitigkeit
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DIE TALENT COMPANY

Der Berufsorientierungsraum
ist einzigartig im Main-Tau-
ber-Kreis und baut eine Bru-
cke zwischen Schilern* und
Kooperationspartnern.

Was passiert hier?

- 19 Jobwallpartnerfirmen
bieten unterschiedliche
Workshops an.

- Unsere Berufsberaterin
fuhrt Beratungsgesprache
und untersttitzt wahrend
der Bewerbungsphase.

- Elternabende zu Themen
der Beruflichen Orientierung
sind Brticke zum Elternhaus.

UNSER BO-KONZEPT

Unser gemeinsames Ziel ist, dass jeder Schii-
ler* nach seinen individuellen Starken und In-
teressen einen passenden Beruf findet. Egal
ob dieser Weg Llber eine weiterfiihrende

Schule oder direkt in eine Ausbildung geht.

Was tun wir dafiir?

mehr Zeit fur praktische
Berufserfahrungen (drei BO-Praktika)
Unterrichtsmodule in verschiedenen
Fachern

Talent Company-Angebote

Individuelle Berufsberatung ganzjahrig
in der Schule

Eigenes Schulerportfolio

Projektwoche PSI: personliche Starken
erkunden ,pfiffig, schnell, individuell”.

MACHEN SIE SICH SELBST EIN BILD.

WIR bewegen etwas Unser Info-Nachmittag und Anmeldetermine:

WIR setzen uns ein

SCHULWEGANBINDUNG

Die Busse aus den Ortschaften
halten direkt an der Schule. Mit
dem Fahrrad ist die Schule eben-
falls leicht und sicher zu errei-
chen. Eine ausreichende Anzahl
an Fahrradabstellplatzen ist direkt
auf dem Schulhof und Pkw-Park-
platze sind in unmittelbarer Nahe
vorhanden.

FORDERverein

Zweck und Aufgabe des Vereins
ist die ideelle und materielle For-
derung der Kopernikus-Realschu-
le und damit der Schiulerinnen
und Schuler. So konnten schon
etliche Projekte unterstutzt wer-
den. Bsp.: Musical, Spielgelande,
Trikots, Musikanlage, ...
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CAFETERIAverein

Far Schuler und Lehrer der

Kopernikus-Realschule und
des Deutschorden-Gymna-
sium wird in der Cafeteria,
auch durch die Mitarbeit der
Eltern, eine Mittagsverpfle-
gung angeboten. Betreiber
ist die Cafeteria im Schulzen-

trum e.V.

Das Dachfenster

.,,.-‘..;'.. Stadtwerk oy _.|i1:: ;:_,hk._-!aiu.
82" Tauberfranken :

-

® Caritas-Krankenhaus
Bad Mergentheim

KOOPERATIONSpartner

KONTAKT:
Kopernikusstraf3e 4 | 97980 Bad Mergentheim
Tel.: 07931 -57 4030 | Fax: 07931 - 57 4912

E-Mail: krs-bad-mergentheim@t-online.de
Internet: www.kopernikusrealschule.de

kopernikus-realschule
Bad Mergentheim
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o : Den Ubergang in die Realschule erleichtern, individuelle Liicken .. ..
OFFENE GANZTAGESSCHULE T schliefien und persénliche Stéirken weiterentwickeln; VIELFALTIGE AKTIVITATEN & ANGEBOTE

Dazu gibt es an der KOP die...
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L o =4l Diese bieten unseren Schulern die Moglichkeit, Uber den Regelunterricht
hinaus ihren Interessen und Neigungen nachzugehen. Die Ergebnisse

stellen sie im Rahmen von Musicalvorfihrungen, Theaterauffihrungen,

RACIES & £5 N

- MERCI== OBRIGADO S 25 = LERNWERKSTATT

(JEXIE M = T e - ...KLASSENLEHRER- ...COACHINGSTUNDEN Literaturabenden und Kunstaustellungen der Offentlichkeit vor.
2 ZEAVEIL|CH % TERIMA mi{mBHA{:IES = Diese hat an vier Nachmittagen ge- STUNDEN . o
— WAMWILLMI A== f g offnet, in der die Schulerinnen und in denen lhr Kind in einem ver-

Sprachprofil mit Schwerpunkt E/D Kunstklasse Schiler mit Hilfe einer Lehrkraft trauensvollen Gesprach mit dem

in denen die Klassengemeinschaft
gebildet, das soziale Miteinander
gefordert sowie aufkommende
Probleme in der Klasse gemeinsam
gelost werden.

Klassenlehrer seine personliche
Entwicklung und seinen Leis-
tungsstand bespricht. Gemein-
sam werden Ziele vereinbart, um
schulisch erfolgreich zu sein.

ihre Hausaufgaben erledigen so-
wie sich auf Referate und Prifun-
gen vorbereiten konnen.

Kopernikus Revue im Kursaal

CAFETERIA
: ...INDIVIDUELLE LERNFORDERUNG 4 auBersehulisehen ermnorten werden
Sportprofilklasse beim Stadtlauf Musikprofilklasse im Unterricht Fur das leibliche Wohl hat die Cafeteria an jedem Tag ge6ffnet. Die Madchen in den Kernféichern Ie eraroeite 'end enPn niSse un o(;n
und Jungen kénnen aus zwei verschiedenen Gerichten, Snacks und einem undps\iirj[ze?r\]/;rr]tie?tr Irf)ﬂz:gca?sivc\:ﬁzl t
Salatbuffet auswahlen. : i : -
PROFILE Deutsch, Mathe und Englisch, welche Ihr Kind in allen zentrum fir Umwelterziehung wird

Klassenstufen begleiten wird. Diese Stunden sollen helfen, vorhandene naturwissenschaftlicher Unterricht

Die Madchen und Jungen haben bestimmte Interessen oder _ " el - .begreifbar”, der Schileraustausch
Neigungen, welche sie in unseren Profilfachern MUSIK, KUNST oder SPORT 2 : [ L - { / F mit Ungarn und Frankreich weitet

Lucken zu schlieRen und seine individuellen Starken weiterzuentwickeln. Literartur AG

vertiefen und bei verschiedenen Auffihrungen zeigen konnen. _ = = R | : i, ZERTIFIZIERTES PRAVENTIONSKONZEPT: ™ den Horizgnt_ und Stuo_l-ienfahr-
® - e S E - el ¥ . ki ten nach Leipzig und Munchen
: STARK.STARKER.WIR saark. stirkerWIR. scharfen das Bewusstsein fir

Als stark.starker.WIR Schule geben wir unseren Schilerinnen e ————— Politik und Geschichte.

und Schilern einen verbindlichen Rahmen um wesentliche .

Sozialkompetenzen fur das Leben zu verinnerlichen. Sohulkufetal
Eingangsbereich

SCHUL- UND PAUSENBEREICH

Damit die neuen Schiilerinnen und Essensausgabe in der Cafeteria Unterer Cafeteriabereich

Schiler sich leichter zurechtfin-
den und der Ubergang von der
Grundschule _einfacher fallt, BREITGEFACHERTES AG - ANGEBOT
haben wir fir die ber und 6er

Klassen einen eigenen Pau- » Le!stungsabfall und .
sen- und Klassenzimmer- » Schulchor » Tastaturschulung » Schiilerzeitung Leistungsschwankungen » verbessertes Klassenklima

...BERATUNGSLEHRER ...SCHULSOZIALARBEITERIN
Sie hilft bei Themen wie ... Sie untersttitzt die Schdiler,
Eltern und Lehrer bei Themen wie ...

AuRerdem nehmen wir erfolg-

. ) i o = Blais - ; reich an vielen Wettbewerben
bereich eingerichtet. » Tanz AG » offene Werkstatt HelioFaktzz » Lern- und Arbeitsstdorungen » Stark-Starker-Wir WL g wie “Kreative Kopfe”, ,Landes-
» Band AG » Bildende Kunst » Homepage AG e o , ltoreis” J dt iniert fi
. — »  FuRball AG » Theater AG » Mangelnde Motivation / » Konfliktsituationen : ' umweftpreis, ,.Jugend trainiert fur
Spielgelande und Pausenbereich ber » Tischtennis AG » Literatur AG Konzentrationsschwierigkeiten Olympla oo 2l

& Ber » Mobbing

WIR bewegen etwas
© Bild Sprache: Created by Patrickss - Freepik.com

» Schullaufbahnberatung » Klassenrat

WIR gehen gemeinsam » Erziehungsfragen WIR setzen uns ein P WIR stehen fiir Vielseitigkeit



